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本报讯 4月25日，常州市
首届0-3岁婴幼儿托育论坛在
常州工学院举办。来自常州各区
的托幼园所、早教机构、相关教
师培训学校的负责人和专家齐
聚一堂，以“新时代托育工作的
地方探索与实践”为主题，凝聚
思想智慧，助推地方托育发展。
东北师范大学教育学部博

士生导师严仲连教授介绍了当
前我国3岁以下婴幼儿照护服
务机构的总体发展状况，并就

托育工作实践中的困难和应对
策略进行交流。常州悠悠爱早
教执行园长张红向大家分享了
托育实践的地方经验。
据了解，常州市政府办公

室去年印发《常州市促进3岁
以下婴幼儿照护服务发展实施
方案》，明确了2020-2025年
的目标任务，为加快婴幼儿照
护服务发展，促进3岁以下婴
幼儿健康成长提供了保障。

（周晓飞 杨曌）

常州工学院

首届婴幼儿托育论坛在常举行

本报讯 4月24-25日，第
十一届常州市高等教育和职业
教育创新创业大赛在常州市青
少年活动中心和常州市高级职
业技术学校举行。
本次大赛分为创新作品展

评、创业项目路演两部分。来
自全市23所中职院校、高等院
校共 111 件创新作品参加展
评，64个创业项目进行了答辩
汇报。创新作品展评会设立在
常州市青少年活动中心，创业
项目路演赛场设在常州市高级
职业技术学校。
据了解，今年创新创业大

赛首次走出校园，以期更好地
宣传常州高等教育和职业教育
的办学成果，更好地推进普职
融通，对中小学生启迪科学思
维，激发科学兴趣，培养创新精
神和实践能力起到积极作用。
活动现场，选手们结合项

目实物，推介各自作品的特色
和优势，得到了与会人员的高
度评价。其中，常州高职校作
为常州市创新创业大赛的承办
方，共有8件创新作品参与展
评，5个创业项目入围答辩汇
报。
高等教育和职业教育创新

创业大赛在我市已连续开展
11年，为在常高校和职业院校
加快培养创新创业型人才，持
续激发学生创新创业热情，展
示创新创业教育成果，搭建校
园创新创业项目与社会资源对
接平台起到了促进作用。市教
育局相关负责人表示，今后将
进一步优化项目设置和竞赛方
案，积极推动项目落地转化，搭
建好各校先进经验的交流平
台，打造我市高等教育和职业
教育创新创业大赛升级版。
（尤佳 杨曌 谢国强 图文报道）

我市举行高教职教创新创业大赛

首次走出校园
启迪中小学生科学思维

本报讯 4月22日，常州机
电职业技术学院知行班主任工
作室联合产教合作部苏州工作
站赴苏州昆山科森科技股份有
限公司、苏州贵翔精密机械有限
公司等企业挂牌“三全育人”实
践育人基地。校企双方围绕“挖
掘校企合作育人要素”“全程化
育人模式的构建”“实施劳动教

育”等主题进行了交流。
据了解，校企双方将以此次

挂牌共建为契机，通过校企合作
进一步拓宽育人资源和渠道，支
撑实践育人工作，提升人才培养
质量，通过多维度多向度的项目
培养和产学研合作，使学生的认
知教学与实习相得益彰，更好地
促进能力发展。（陈如敏 杨曌）

常州机电职业技术学院

建“三全育人”实践育人基地

4月23日晚，常州大学西
太湖校区大礼堂，一场红色歌
剧音乐会让学校师生感受到
歌剧艺术的魅力，为大家上了
一堂特殊的党课。
来自上海音乐学院周小

燕歌剧中心的师生们带来了
一幕幕经典剧目。《忆秦娥·娄
山关》唱出了红军长征的大无
畏精神，革命先驱豪迈的英雄
气概；《江姐》中的绣红旗片段
更是掀起了全场高潮。
包海霞 杨曌 图文报道
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近日，2021年江苏省职业
院校技能大赛中职组项目比赛
落下帷幕，常州刘国钧高等职业
技术学校（以下简称“刘高职”）
师生共斩获11金19银，金牌数
位列全省第二。
近年来，刘高职师生的身影

活跃在全国、全省大赛的赛场
上，共有66人次获国赛一等奖、
313人次获省赛一等奖。学校
先后荣获全国职业院校技能大
赛突出贡献奖、江苏省高技能人
才摇篮奖、常州市高技能人才培
养突出贡献奖等荣誉称号，育才
成果“遍地开花”。

工作室即训练场
重技更崇德

今年省赛中，该校艺术设计
系取得了两个一等奖。将设计
工作室与技能大赛训练室合二
为一，是这个年轻的系部训练能
工巧匠的“法宝”。系主任高亿
平介绍，系部根据专业门类成立
了艺点创意视觉传达工作室、钧
漫部落动漫设计工作室等多个
工作室，相关专业老师集任课老
师、工作室导师、集训教练三项
职责于一体。工作室承载了高
质量交付承接项目及参加技能
大赛两项功能。“工作室成员有
任务时潜心项目设计，空档期则
按比赛规程进行提升训练，做到
项目交付与比赛训练两不误。”
高亿平说。
一次比赛就是一次成长。

备赛期间，会计技能赛项一等奖
指导老师朱梦佳建立了学生个

人成长档案，及时发现问题，为
其量身定做个性化解决方案。
育人为本，德行为先。在工

业机器人集训队里，常流传着指
导老师刘天宋的一句话：“以德
为先，技术次之”，成为学生完善
自我的座右铭。刘天宋说：“培
育技能人才应将职业精神和技
能提升相融合，做到‘由技至道，
技以载道’。”他表示，工科男比
较木讷，他会鼓励他们自信表
达，培养其沉稳冷静的性格。会
计集训队则培养学生的“格斗精
神”，告诉学生即便倒下也不能
停止挥拳，鼓励他们永不言弃、
拼搏到底。

大赛普惠师生
带动教学改革

技能大赛向来是教学改革
的“试金石”。刘高职以大赛带
动教学模式改革，形成了“以赛
促教、以赛促学、以赛促改”的浓
厚氛围。
据经济管理系主任杨昕介

绍，会计专业在大赛引领下，构
建了“双轮驱动，四阶递进”会计
专业实训课程体系，这样的人才
培养模式对标岗位，学生技能扎
实，充分满足了企业的用人需
求。工业机器人专业则参照“基
于工作过程系统化”课程开发理
念，与企业共同开发真实生产案
例，兼顾课程标准和最新的“工
业机器人运行与维护”1+X职业
等级认证要求，学生上课如上
岗，进入实训室就像进入工厂车
间，极大提升了学生综合素养和

专业技能水平。
去年，艺术设计系承接了

“一袋牛奶的暴走”公益活动的
视觉传达设计，得到了主办方的
肯定。这得益于该系“真实设计
项目进课堂”教学模式。《广告设
计》课程任课教师徐晟丹告诉记
者，在进行相关设计类课程教学
时，她会将真实设计项目作为技
能训练素材，重构相关教学内
容，结合课堂教学实际情况，给
学生“加餐”。
据了解，今年来，该系部承

接了来自市委统战部、市教育
局、阳湖医院、公司企业的多项
设计项目，成为专业课程的教学
资源与训练素材。“随着一个个
项目进课堂，教学有米下锅了，
课堂效率提高了，学生学得更起
劲，企业所需技能型人才也有着
落了。”高亿平说。

创新人才培养模式
培养“能工巧匠”

据介绍，刘高职积极推进产
教融合育人，构建完善具有产教
融合、校企合作特点的“五协同
五融合”人才培养模式。同时，
深化课程改革，采用合建、引进、
自建等多种方式，开发满足项目
教学、任务驱动、案例教学等教
学模式需求的课程，对核心专业
课程进行整体设计和单元设计。
此外，学校还以点带面，积

极推进信息化教学改革。每系
部每学期推选1-2名骨干教师
先行先试，以应用为导向，借助
网络课程，应用翻转课堂、混合
教学等教学模式，探索信息技术
与各学科教学深度融合的方法
和路径，形成课改经验，生成具
体实施方法；通过公开课汇报、
教研活动分享、大赛作品展示，
示范引领、以点带面、层层推进，
并以大赛为抓手，检验教学改革
成果。近年来，学校共获教学大
赛国赛金牌11枚，省赛获奖人
数达170余人次，形成了一支教
学理念先进、信息素养较高、教
学能力较强的师资队伍。
校党委副书记、副校长林春

表示，提高人才培养质量，重在
创新人才培养模式。学校将积
极贯彻落实全国职教大会精神，
为培养更多高素质技术技能人
才、能工巧匠贡献力量。
杨曌 皇甫大欢 图文报道

在全省职业院校技能大赛上斩获11金

破解刘高职“夺金”密码

老师指导学生进行海报设计


